PRODWAYS
GROUP

Notre politique



Preambule

Leader francais et acteur mondial, nous nous sommes développés sur
l'ensemble de la chaine de valeur de limpression 3D et de la fabrication
digitale. Nous accompagnons nos clients dans leur démarche d'innovation, et

souhaitons plus que jamais donner du sens a notre mission :

Délivrer a nos clients le meilleur avantage industriel en leur proposant une

expertise sur-mesure.

Conscients des enjeux sociaux et sociétaux que nous devons ensemble
relever, nous proposons a nos clients des produits concus dans une déemarche
€co- responsable, et les choix que nous faisons sont guidés par nos valeurs :
AGILITE, INTEGRITE, AUDACE, PARTAGE. Ces valeurs essentielles nous guident
au quotidien, et nous permettent, chaque jour, inspirés par nos clients et
collaborateurs, de nous inscrire dans une démarche de progres, et d'apporter

notre contribution aux grands enjeux du développement durable.

NOTRE ENGAGEMENT

. Diminuer limpact environnemental de nos produits en s'inscrivant dans

une demarche d'eéco-conception ;

@ Etre une entreprise bienveillante assurant le bien-étre des collaborateurs

et garantir leur développement professionnel ;

. Etre a l'écoute de nos clients, et leur proposer des produits répondant a

leurs enjeux de durabilité.
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Face a lurgence climatique et conscients des enjeux sociétaux et
environnementaux que nous devons ensemble relever, nous avons souhaité
nous engager, en prenant en compte dans le développement de nos activités

les grands enjeux du Développement Durable.

En synergie avec lensemble de nos parties prenantes, nous avons depuis
formaliseé notre engagement, et structurée notre démarche RSE, afin d'améliorer

limpact de nos activités.

NOTRE CAPITAL HUMAIN

La richesse du Groupe PRODWAYS repose avant tout autre chose sur les
hommes et les femmes qui ceuvrent chaque jour a notre succes, et sont a ce
jour notre plus grande source de progres.

Etre un acteur engagé en faveur du bien-étre au travail, créer un cadre de
travail épanouissant et inclusif, privilégier le dialogue et la flexibilité.
Accompagner nos collaborateurs dans le développement de leur carriére, et

leur offrir les opportunités leur permettant d'atteindre leur plein potentiel.

LENVIRONNEMENT

Diminuer limpact environnemental de nos produits, en nous inscrivant
résolument dans une démarche d'éco- conception, et en travaillant en
synergie avec nos partenaires et fournisseurs a partir de matiéres les plus
durables possibles.

S'inscrire dans une trajectoire bas carbone et diminuer nos émissions de GES

sur nos postes les plus significatifs.

NOTRE CONFIANCE CLIENTS

Etre au plus prés des attentes de nos clients en leur proposant des produits de
qualité et éco-concus, dans une relation de confiance et de proximité. S'assurer
de la diffusion de notre responsabilité sociétale tout au long de notre chaine

de valeur, par une politique d'achats maitrisée. Politique RSE - Aot 2023 4



NOTRE VISION

Le Groupe PRODWAYS est convaincuque ladiversitéetl'inclusion creentun environnement
plus large et plus riche qui améliore la pensée créative et stimule linnovation, la
performance et la qualité de vie au sein de l'entreprise. Nous tendons a étre des modéles

et des ambassadeurs de la diversite et de l'inclusion.

Notre démarche en faveur du développement de
notre capital humain s'articule

autour des piliers suivants:

® .- respect des personnes

. L'inclusion et la promotion de la diversité

. Le développement des compétences

. La promotion des comportements respon4

sables

L'ensemble de nos collaborateurs sont signataires
de notre Charte sur UEgalité, la Diversité et

UInclusion, qui matérialise notre engagement.

REDUCTION
INEGALITES
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Notre politique
environnementale

Notre politique environnementale a été structurée a partir
des impacts environnementaux significatifs de nos activi-
tés, et autour des piliers suivants.
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Notre politique environnementale a été structurée a partir des impacts environnementaux

significatifs de nos activités, et autour des piliers suivants :

PRESERVATION DES RESSOURCES NATURELLES

Lutter contre l'épuisement des ressources naturelles en maitrisant et diminuant les
consommations d'énergie, en sélectionnant des fournisseurs et prestataires respectant les
enjeux de développement durable, et en développant des technologies basées sur des
procédés additifs permettant de n'utiliser que la matiére nécessaire a la fabrication d'une

piece.

LIMITATION DE LA POLLUTION

Prévenir et lutter contre toute forme de pollution par une gestion réfléchie des déchets,
par le déploiement d'actions et partenariats de gestion de fin de vie des déchets dans la

majorité des filiales.

LUTTE CONTRE LE RECHAUFFEMENT CLIMATIQUE

Lutter contre le réchauffement climatique en évaluant et diminuant les émissions de gaz a

effet de serre sur 'ensemble de notre chaine de valeur ;

PROMOTION DE NOTRE ENGAGEMENT TOUT AU LONG DE NOTRE CHAINE DE VALEUR

Enfin, nous nous impliquons pour le respect des droits fondamentaux, la santé, la
sécurité, 'épanouissement de nos collaborateurs et la réduction des impacts sociaux et
environnementaux de nos activités, notamment par notre politique en matiére d’achats
responsables.

Notre engagement s'inscrit dans la sélection rigoureuse de nos partenaires, en privilégiant
les fournisseurs engagés dans lutilisation durable des ressources, et la volonté d'ancrer
nos activités dans un souci de préservation de l'environnement, et de la réduction de notre

impact carbone.
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Notre confiance
clients /
fournisseurs




Avec la satisfaction de nos clients et partenaires pour ligne d'horizon, nous nous impliquons pour
le respect des droits fondamentaux, la santé, la sécurité, l'épanouissement de nos collaborateurs
et la réduction des impacts sociaux et environnementaux de nos activités, notamment par notre

politique d'achat.

Notre engagement s'inscrit dans la sélection rigoureuse de nos partenaires, en privilegiant les
fournisseurs engagés dans l'utilisation durable des ressources, et la volonté de limiter limpact
environnemental des activités de notre site.

Parce qu'il est pour nous fondamental que nos fournisseurs et partenaires partagent les mémes
valeurs, nous souhaitons les associer a notre ambition par cet engagement réciproque et leur
demandons d'adhérer a notre Politique d'achats, matérialisée par notre Charte des Achats

Responsables et notre Code de Conduite Fournisseurs.

ENSEMBLE, NOUS NOUS ENGAGEONS A p

@ Abolirde facon effective le travail des enfants;

@ Elminer toutes les formes de travail forcé ou obligatoire;

. Eliminer toute forme de discrimination sur le lieu de travail;

. Assurer la santé et la sécurité des salariés sur leur lieu de
travail

@ Lutter contre toute forme de corruption;

. Placer l'éthique au coeur de toute relation d'affaire;

@ Prendreen compte les intéréts de nos parties prenantes;

() Déployer les meilleures pratiques en matiere

d'environnement.

PRODWAYS
GROUP

www.prodways-group.com




